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Cuando	tomé	la	decisión	de	estudiar	enfermería,	tuve	en	mente	el	deseo	de	ayudar	a	los	demás	de	una	manera	significativa	y	tangible.	Estaba	convencido	de	que	este	campo	profesional	me	daría	la	oportunidad	de	marcar	una	diferencia	real	en	la	vida	de	las	personas,	especialmente	en	momentos	de	vulnerabilidad	y	enfermedad.	Esta	motivación	refleja
claramente	lo	que	muchos	sienten	en	su	ensayo	de	porque	decidí	estudiar	enfermería.	Además,	mi	experiencia	personal	con	la	atención	médica	y	el	cuidado	de	familiares	enfermos	me	inspiró	a	buscar	una	profesión	en	la	que	pudiera	brindar	apoyo	y	compasión	a	otros	individuos.	Sentí	que	mi	empatía	y	mi	habilidad	para	conectar	con	la	gente	serían
valiosas	en	el	campo	de	la	enfermería,	donde	la	calidad	del	cuidado	es	fundamental.	La	posibilidad	de	aprender	constantemente	y	seguir	creciendo	profesionalmente	también	influyó	en	mi	elección.	La	enfermería	es	un	campo	dinámico	y	en	constante	evolución,	lo	que	me	motivó	aún	más	a	emprender	este	camino	de	aprendizaje	continuo	y	desarrollo
personal.	Este	deseo	de	superación	es	un	tema	común	en	muchos	ensayos	sobre	por	qué	quiero	ser	enfermera.	En	resumen,	mi	pasión	por	ayudar	a	los	demás,	mi	experiencia	personal	y	la	oportunidad	de	crecimiento	profesional	fueron	los	pilares	sobre	los	que	se	construyó	mi	motivación	para	estudiar	enfermería.	Esta	es	la	base	de	muchos	ensayos,
como	el	tradicional	250	word	essay	on	why	I	want	to	be	a	nurse.	Las	características	de	una	buena	enfermera	Una	buena	enfermera	se	caracteriza	por	mostrar	empatía	y	compasión	hacia	sus	pacientes,	brindando	un	apoyo	emocional	que	va	más	allá	del	cuidado	físico.	Esta	cualidad	es	esencial	para	establecer	una	conexión	significativa	con	aquellos	que
atiende.	Otra	característica	importante	es	tener	habilidades	de	comunicación	efectivas,	tanto	con	los	pacientes	como	con	el	equipo	médico.	La	capacidad	de	transmitir	información	de	manera	clara	y	escuchar	activamente	las	necesidades	de	los	demás	es	fundamental	en	el	entorno	de	la	salud.	La	resiliencia	y	la	capacidad	de	trabajar	bajo	presión	son
cualidades	que	distinguen	a	una	enfermera	excepcional.	La	capacidad	de	mantener	la	calma	y	tomar	decisiones	rápidas	en	situaciones	de	crisis	es	esencial	para	brindar	un	cuidado	óptimo.	Además,	la	ética	profesional	y	la	integridad	son	fundamentales	en	el	ejercicio	de	la	enfermería.	Mantener	altos	estándares	éticos	y	respetar	la	confidencialidad	de
los	pacientes	son	aspectos	inherentes	a	esta	noble	profesión.	La	importancia	de	la	enfermería	en	la	sociedad	La	enfermería	desempeña	un	papel	crucial	en	la	sociedad	actual.	Los	profesionales	de	enfermería	son	fundamentales	para	el	cuidado	y	bienestar	de	los	pacientes,	ya	que	brindan	atención	directa,	apoyo	emocional	y	educación	sobre	la	salud.
Su	labor	va	más	allá	de	la	administración	de	medicamentos,	ya	que	también	se	encargan	de	monitorear	signos	vitales,	proporcionar	cuidados	preventivos	y	colaborar	estrechamente	con	el	equipo	médico.	La	enfermería	no	solo	conlleva	habilidades	técnicas,	sino	también	empatía	y	compasión.	Los	enfermeros	y	enfermeras	son	a	menudo	el	punto	de
contacto	principal	para	los	pacientes	y	sus	familias,	siendo	un	apoyo	invaluable	durante	momentos	difíciles.	Su	capacidad	para	establecer	vínculos	emocionales	con	los	pacientes	contribuye	significativamente	al	proceso	de	curación	y	al	bienestar	emocional.	Además,	la	enfermería	juega	un	papel	crucial	en	la	promoción	de	la	salud	y	la	prevención	de
enfermedades.	Los	profesionales	de	enfermería	realizan	labores	de	educación	y	concienciación	en	la	comunidad,	fomentando	hábitos	saludables	y	previniendo	enfermedades	a	través	de	campañas	de	vacunación,	revisiones	periódicas	y	programas	de	salud	pública.	Desafíos	y	recompensas	de	la	profesión	de	enfermería	La	profesión	de	enfermería	es
una	de	las	más	desafiantes	y	gratificantes	en	el	campo	de	la	atención	médica.	Los	enfermeros	enfrentan	diariamente	desafíos	físicos	y	emocionales,	desde	largas	horas	de	trabajo	hasta	situaciones	de	alta	presión	y	estrés.	Además,	deben	estar	preparados	para	adaptarse	a	cambios	rápidos	en	el	entorno	de	trabajo	y	tomar	decisiones	cruciales	en
situaciones	críticas.	Por	otro	lado,	la	recompensa	de	la	profesión	de	enfermería	es	inmensa.	El	sentimiento	de	realización	al	brindar	cuidados	a	los	pacientes	y	ayudarles	en	su	proceso	de	recuperación	es	incomparable.	Además,	el	vínculo	que	los	enfermeros	crean	con	los	pacientes	y	sus	familias	es	profundamente	significativo,	lo	que	les	permite	hacer
una	diferencia	palpable	en	la	vida	de	otras	personas.	Esto	es	lo	que	muchos	expresan	en	su	i	want	to	be	a	nurse	essay.	En	resumen,	la	profesión	de	enfermería	conlleva	una	combinación	única	de	desafíos	y	recompensas.	Es	un	trabajo	exigente	que	requiere	compasión,	resistencia	y	habilidades	técnicas,	pero	ofrece	la	oportunidad	de	impactar	vidas	de
manera	significativa.	Mi	visión	de	futuro	como	enfermera	Como	enfermera,	visualizo	un	futuro	en	el	que	la	tecnología	desempeñe	un	papel	fundamental	en	la	mejora	de	la	atención	al	paciente.	Creo	que	la	incorporación	de	sistemas	de	información	y	comunicación	más	avanzados	permitirá	una	atención	más	eficiente	y	personalizada.	Además,	la
educación	continua	se	torna	crucial	para	mantenerme	actualizada	en	las	últimas	prácticas	y	avances	en	el	campo	de	la	enfermería.	Me	imagino	trabajando	en	un	entorno	que	fomente	la	colaboración	interdisciplinaria	y	el	enfoque	centrado	en	el	paciente.	Es	fundamental	que	como	enfermera,	pueda	desempeñar	un	papel	activo	en	la	toma	de	decisiones
y	en	la	promoción	de	la	salud,	no	solo	en	la	fase	de	atención,	sino	también	en	la	prevención	de	enfermedades.	En	resumen,	mi	visión	de	futuro	como	enfermera	incluye	la	utilización	de	la	tecnología,	la	educación	continua,	la	colaboración	interdisciplinaria	y	el	enfoque	centrado	en	el	paciente.	Estos	elementos	son	fundamentales	para	brindar	una
atención	de	calidad	y	promover	el	bienestar	de	los	pacientes	en	el	sistema	de	salud	del	futuro.	Para	conocer	más	sobre	este	tema,	te	recomendamos	algunos	artículos	relacionados:	Cuidar	a	un	paciente	se	considera	uno	de	los	trabajos	más	divinos	que	se	pueden	hacer.	Tienes	que	atender	a	tus	pacientes	no	como	una	enfermera,	sino	como	una	amiga
de	confianza	que	es	paciente,	tiene	sentido	del	humor	y	se	dedica	a	su	trabajo.	Este	es	uno	de	los	trabajos	más	leídos	que	no	sólo	te	satisfará	el	dinero,	sino	que	también	conseguirás	recibir	lluvias	de	bendiciones	sobre	ti.Sin	embargo,	por	muy	exigente	que	parezca	el	trabajo,	tienes	que	pasar	por	un	proceso	realmente	duro	de	la	entrevista	en	la	que
recibes	preguntas	retorcidas.	Pero,	estamos	aquí	para	proporcionarte	una	lista	de	esas	preguntas	de	la	entrevista	que	te	facilitarán	un	poco	el	proceso	de	la	misma.¿Es	la	enfermería	tu	especialidad?Hemos	seleccionado	una	serie	de	preguntas	que	te	ayudarán	en	tu	preparación.	A	continuación	encontrarás	la	lista	de	preguntas:1.¿Qué	te	hizo	elegir	la
Enfermería	como	opción	profesional?	Respuesta.	Esta	no	es	exactamente	una	pregunta	comunicativa.	Sin	embargo,	debes	estar	preparado	para	esta	pregunta	antes	de	asistir	a	la	entrevista.	Es	una	pregunta	muy	habitual	que	se	hace	en	casi	todas	las	entrevistas	de	trabajo	a	las	que	te	presentas.	El	panel	de	contratación	quiere	evaluarte	en	base	a	tu
respuesta	sobre	lo	merecedor	que	eres	del	puesto	en	comparación	con	los	demás.Puedes	ser	bastante	personal	al	responder	a	esto,	pero	no	entres	en	detalles	más	profundos,	de	lo	contrario,	podría	convertir	la	entrevista	en	una	conversación	aburrida	que	no	quieres.Consejo	Mi	madre	y	mis	abuelas,	todas	han	estado	en	este	campo	y	a	mí	también	me
gustaría	formar	parte	de	él,	ya	que	da	paz	interior	ayudar	a	alguien	que	lo	necesita.2.	¿Crees	que	la	enfermería	es	un	trabajo	gratificante?	Respuesta.	Es	una	verdad	universal	que	cuando	te	incorporas	a	un	trabajo	de	renombre	en	una	organización	reputada,	sueles	disfrutar	de	todos	los	privilegios	relacionados	con	él,	como	un	salario	decente,	tu
bungalow,	prestaciones	de	jubilación,	permisos	de	maternidad,	instalaciones	médicas	gratuitas,	etc.	Pero	cuando	te	encuentres	en	un	proceso	de	entrevista,	no	debes	limitarte	a	decir	todas	las	cosas	que	te	benefician,	sino	que	tienes	que	citar	todo	aquello	que	satisfaga	su	necesidad	y	les	convenza	de	que	eres	el	candidato	perfecto	para	el
puesto.Consejo:	Llevo	ayudando	a	la	gente	y	a	los	animales	desde	mi	infancia	y	he	descubierto	que	es	extremadamente	gratificante,	no	en	términos	de	ningún	bien	tangible,	pero	las	bendiciones	que	te	llueven	después	de	ayudar	a	alguien	son	extremadamente	satisfactorias	3.	¿Puedes	lidiar	con	un	paciente	que	no	esté	satisfecho	con	tus	cuidados?
Respuesta.	Esta	es	una	pregunta	muy	interactiva.	El	panel	de	contratación	está	evaluando	cómo	puedes	superar	una	situación	difícil.	Tienes	que	ser	muy	creativo	y	convincente	en	tu	respuesta.	Rememora	tu	pasado	y	recuerda	qué	incidentes	te	han	hecho	caer	en	una	situación	difícil	algo	relacionada	con	la	propia	pregunta	e	intenta	exponerla	de
forma	creativa.	Esto	dará	a	los	entrevistadores	una	idea	clara	de	cómo	serás	capaz	de	enfrentarte	a	una	situación	similar	en	el	futuro	si	ocurre	algo	así.Consejo:	Todas	las	personas	son	diferentes	y	no	a	todo	el	mundo	le	gustará	un	tipo	de	atención	similar.	Por	tanto,	buscaría	otra	forma	que	se	adapte	a	sus	necesidades	o,	si	no,	encontraría	cualquier
otra	forma	alternativa	en	consulta	con	otras	enfermeras	y	médicos	4.	¿Cuál	crees	que	es	tu	mayor	habilidad	como	enfermera?	Respuesta.	Siempre	esperarás	a	que	te	hagan	esta	pregunta.	Es	la	pregunta	perfecta	en	la	que	puedes	sacar	a	relucir	tus	puntos	fuertes	y	mostrarlos	de	una	forma	única	que	te	hará	destacar	entre	todos	los	demás
participantes.	Prepárate	con	esta	pregunta	de	antemano	y	enmarca	respuestas	válidas	para	asegurar	tu	puesto.Consejo	Creo	que	tengo	muy	buenas	habilidades	de	comunicación.	Además,	no	sólo	aconsejo	a	la	gente	de	golpe,	sino	que	tengo	la	suficiente	paciencia	para	escuchar	los	problemas	de	los	pacientes	y	resolverlos	en	consecuencia.5.	¿Serás
capaz	de	manejar	la	carga	de	trabajo?	Respuesta.	La	enfermería	puede	parecer	un	trabajo	muy	fácil,	pero	no	lo	es	tanto	como	parece.	A	veces,	puede	ser	muy	estresante.	Esto	se	debe	a	que,	cuando	hay	momentos	de	emergencia,	las	enfermeras	pueden	tener	que	permanecer	despiertas	de	24	a	48	horas	en	un	tramo	muy	exigente.	De	ahí	que	el
reclutador	esté	interesado	en	saber	si	puedes	manejar	la	carga	de	trabajo	adecuadamente.Consejo	Creo	que	una	lista	de	tareas	pendientes	funciona	bien.	Si	tengo	ordenadas	las	tareas	que	tengo	que	realizar	a	lo	largo	del	día,	es	más	fácil	asignar	plazos	estipulados	a	todas	y	cada	una	de	las	tareas	y,	al	final	del	día,	todo	el	trabajo	se	completará
eficazmente.6.	¿Eres	lo	suficientemente	cooperativa	para	trabajar	con	otras	enfermeras	y	médicos?	Respuesta.	Las	enfermeras	tienen	que	ser	muy	comunicativas	durante	todo	su	horario	de	trabajo.	Tienen	que	ayudar	a	los	médicos	en	las	operaciones,	interactuar	con	otras	enfermeras,	amigos	y	familiares	y,	lo	más	importante,	con	los	pacientes.	Por
tanto,	es	de	esperar	que	tu	respuesta	tenga	que	ser	afirmativa	en	cualquier	caso.	Después	de	esto,	tu	argumento	influirá	en	el	proceso	de	selección.	Sé	innovador	a	la	hora	de	enmarcar	tu	respuesta.Consejo	Creo	que	soy	muy	cooperativa	y	me	encanta	trabajar	en	equipo.	Además,	creo	que,	cuando	surge	algún	problema,	la	unión	siempre	nos	ayuda	a
superar	esa	situación	y	nos	hace	más	fuertes	juntos.7.	¿Qué	es	lo	más	difícil	de	ser	enfermera?	Respuesta.	Esta	es	una	pregunta	muy	retorcida.	No	te	dejes	manipular	por	esta	pregunta,	porque	el	responsable	de	la	contratación	no	espera	que	cuentes	lo	mucho	que	odias	los	turnos	de	madrugada	y	que	las	largas	horas	de	asistencia	a	los	médicos	casi	te
bajan	los	niveles	de	sodio	y	potasio.	A	ellos	no	les	importan	tus	problemas,	sólo	quieren	contratar	a	alguien	que	sepa	sudar.Consejo:	Creo	que	ver	a	alguien	necesitado	y	no	poder	ayudarle	es	la	parte	más	difícil	de	aceptar	para	una	enfermera.	A	veces	te	sientes	impotente	porque,	a	pesar	de	ser	enfermera,	no	tienes	nada	más	que	acariciarles	8.	¿Por
qué	deberíamos	contratarte	como	enfermera?	Respuesta.	Esta	es	la	mejor	oportunidad	que	se	puede	pedir	para	presentarse	como	los	mejores	candidatos	ante	el	director	de	contratación.	Sólo	tienes	que	responder	de	forma	que	les	convenza	de	que	estás	aquí	para	beneficiar	a	la	organización	con	tus	servicios	y	no	sólo	para	obtener	beneficios	de	la
misma.	Responde	de	forma	que	te	ayude	a	destacar	entre	los	demás.Consejo:	Tengo	experiencia	en	este	campo	desde	hace	5	años	y	me	encanta	cada	centímetro	de	él.	Me	apasiona	este	trabajo	y	me	esfuerzo	por	trabajar	en	él.9.	¿Descríbete	en	pocas	palabras?	Respuesta.	Esta	pregunta	les	proporcionará	una	base	de	juicio	para	el	panel	de
entrevistadores.	Responde	a	esta	pregunta	con	seriedad	y	atención,	ya	que	dirá	mucho	sobre	tu	personalidad.	No	cites	toda	la	historia	de	tu	vida,	nadie	quiere	eso.	Limítate	a	especificar	aquellos	detalles	sobre	ti	que	sean	relevantes	para	el	trabajo	de	enfermera.	Les	interesará	saber	si	estás	a	la	altura	de	sus	expectativas.Consejo	Cita	sobre	tus
calificaciones	educativas,	experiencias	laborales,	habilidades	y	todo	lo	relacionado	con	el	trabajo.10.	¿Qué	motivo	te	impulsó	a	trabajar	aquí?Responde.	Por	favor,	no	seas	impulsivo	y	especifica	sobre	el	dinero	en	primer	lugar.	Los	reclutadores	han	estado	en	este	campo	y	saben	que	el	dinero	es	el	mayor	impulso	para	las	solicitudes	en	su	organización.
Intenta	convencer	al	equipo	de	contratación	de	que	estás	aquí	para	servir	a	la	gente	y	beneficiar	a	la	organización,	lo	que	indicará	tu	pasión	por	el	trabajo.Consejo	La	tecnología	está	surgiendo	de	vez	en	cuando	y	eso	hace	que	me	entusiasme	trabajar	con	esas	tecnologías	actualizadas	y	servir	a	la	gente.	Además,	este	hospital	ha	sido	reconocido	como
el	hospital	mejor	valorado	durante	los	últimos	siete	años.ConclusiónEste	contenido	se	basa	específicamente	en	lo	que	puedes	hacer	con	tu	carrera	si	quieres	seguir	la	carrera	de	Enfermería.	Por	lo	tanto,	aquí	hemos	proporcionado	una	lista	completa	de	ejemplos	de	preguntas	de	entrevista	sobre	Por	qué	quieres	ser	enfermera.	Si	eliges	ser	enfermera,
entonces	debes	estar	muy	interesada	en	servir	a	las	personas	para	su	bienestar	mental	y	físico.	Sugiérenos	si	tienes	alguna	en	los	comentarios	de	abajo.	Descubre	nuestras	10	razones	para	ser	enfermera	o	enfermero:	un	«Top	Ten»	que	te	ayudará	a	tomar	una	decisión	crucial	en	tu	vida.	Si	quieres	dedicarte	a	esta	profesión,	debes	saber	que	esconde
montón	de	ventajas.	Es	un	trabajo	que	requiere	capacidad	de	sacrificio	y	esfuerzo,	pero	lo	compensa	mil	veces	con	los	beneficios	que	se	obtienen	con	su	práctica:	no	te	quepa	duda.	Porque	ser	enfermera	o	enfermero	es	algo	muy	vocacional.	Cuando	yo	era	pequeña,	recuerdo	haberme	disfrazado	de	enfermera	en	una	ocasión	(y	hay	una	foto	que	da	fe
de	ello).	Era	un	disfraz	bastante	anticuado,	incluso	para	aquellos	años…	Pero	la	ilusión	de	imaginarme	a	mí	misma	curando	las	heridas	o	trabajando	en	un	hospital	era	totalmente	real.	Aunque	mi	vocación,	evidentemente,	fue	por	otros	derroteros,	sigo	conservando	una	profunda	admiración	y	un	respeto	genuino	hacia	enfermeros	y	enfermeras.	Tengo
amigos	y	amigas	que	se	dedican	a	esta	profesión,	y	cada	vez	que	hablamos	no	puedo	sino	valorar	aún	más	su	trabajo.	Su	capacidad	de	esfuerzo	no	tiene	límites:	en	su	día	a	día,	las	jornadas	maratonianas	y	las	situaciones	críticas	son	algo	habitual.	¿Estás	pensando	en	formarte	para	trabajar	en	este	sector?	Si	es	así,	enhorabuena:	no	te	faltará	trabajo.
Porque	las	razones	para	ser	enfermera	o	enfermero	son	muchas,	y	aquí	las	hemos	resumido	en	un	listado	de	diez.	Si	las	quieres	conocer,	¡adelante!	10	razones	para	ser	enfermera.	Una	profesión	que	despierta	pasiones	Todos	los	profesionales	del	ámbito	de	la	enfermería	con	los	que	he	hablado	están	de	acuerdo.	Se	trata	de	una	labor	que	te	tiene	que
gustar.	Si	no,	puedes	terminar	realizando	tu	trabajo	de	forma	poco	eficiente	o	incluso	aborreciéndolo.	¡No	es	para	todos	los	gustos!	A	continuación	encontrarás	las	primeras	cinco	razones	para	ser	enfermera	o	enfermero	que	más	te	tienen	que	importar.	1.	Trabajarás	desarrollando	tu	vocación	Como	te	comentaba,	la	enfermería	es	una	profesión
vocacional.	Si	estás	leyendo	este	artículo,	es	muy	probable	que	te	interese	y	te	apasione.	Por	eso,	un	excelente	motivo	para	ser	enfermera	o	enfermero	es	que	podrás	trabajar	haciendo	lo	que	más	te	gusta.	En	este	sentido,	me	quedo	con	lo	que	comenta	Mely	Martínez,	una	enfermera	muy	conocida	en	las	redes	sociales	bajo	el	nombre	de	Oveja	Negra:
«la	enfermería	debe	ser	lo	que	realmente	quieres	hacer	en	tu	vida	y	a	lo	que	te	quieres	dedicar.	Después	hay	mil	razones;	pero	si	esta	no	es	la	verdadera	razón,	el	resto	sobra”.	2.	Serás	un	profesional	reconocido	en	el	ámbito	sanitario	Lejos	quedan	los	tiempos	en	los	que	a	los	enfermeros	y	enfermeras	no	se	les	reconocía	su	labor.	Entonces	eran
considerados	meros	«ayudantes»	de	los	médicos,	que	se	llevaban	todos	los	honores.	Hoy	día,	cualquier	médico	reconoce	como	fundamental	la	labor	de	auxiliares	y	enfermeros,	unos	profesionales	que	llevan	sobre	sus	espaldas	gran	parte	de	la	carga	de	trabajo	de	los	hospitales	y	clínicas.	No	hay	que	remontarse	mucho	en	el	tiempo	para	ser	conscientes
de	la	alta	estima	que	la	sociedad	española	tiene	por	sus	sanitarios.	Médicos	y	profesionales	de	la	enfermería.	Sin	ir	más	lejos,	durante	los	dos	meses	de	confinamiento	que	hemos	vivido	por	causa	de	la	epidemia	del	COVID-19,	la	gran	mayoría	de	las	personas	han	salido	a	los	balcones	día	tras	día	para	aplaudir	su	labor.	¡Qué	sería	de	nosotros	sin	ellos!
3.	Tu	empleo	te	llenará	de	satisfacciones	No	vamos	a	engañarnos.	En	la	profesión	de	enfermería	no	todo	son	halagos	y	parabienes.	Es	un	trabajo	exigente,	complicado	y	duro.	Hay	que	tener	muy	clara	la	vocación	y	armarse	de	paciencia	y	empatía,	y		habrá	muchos	días	en	los	que	las	cosas	no	saldrán	bien.	Pero	también	es	verdad	que	tu	labor	consistirá
en	ayudar	a	la	gente	a	recuperar	su	salud	y	su	bienestar:	algo	que	lograrás	en	miles	de	ocasiones	y	te	hará	sentir	una	profunda	satisfacción.	Tus	pacientes	te	lo	agradecerán	y	se	acordarán	de	ti,	en	muchos	casos	para	siempre.	Por	estas	razones,	no	cabe	duda	de	que	la	profesión	de	enfermera	o	enfermero	genera	altos	niveles	de	satisfacción.	¡Lo
vivirás	día	a	día!	4.	Podrás	usar	tus	conocimientos	en	cualquier	situación	Entre	las	10	razones	para	ser	enfermera	que	aparecen	en	este	listado,	se	me	ocurre	una	que	tal	vez	no	habías	contemplado.	Y	es	que	tu	formación,	la	práctica	diaria	y	tu	experiencia	te	capacitarán	para	resolver	muchas	situaciones.	Incluso	puedes	llegar	a	salvar	la	vida	de	una
persona	que	haya	sufrido	un	accidente,	o	que	tenga	problemas	de	salud.	Tener	a	un	profesional	de	la	enfermería	cerca	es	casi,	casi	un	seguro	de	vida.	Las	personas	de	tu	entorno	se	beneficiarán	de	tus	conocimientos	y	te	lo	agradecerán,	sin	duda.	5.	Trabajarás	con	y	para	los	demás	¿Te	gusta	trabajar	de	cara	al	público?	¿Eres	una	persona	de	acción?
Si	no	te	ves	a	ti	mismo	sentado	en	un	escritorio,	frente	al	ordenador,	ocho	horas	al	día;	y	si	aprecias	el	trato,	el	contacto	y	la	compañía	de	tus	semejantes,	entonces	la	enfermería	puede	ser	la	profesión	ideal	para	ti.	Desde	el	primer	día	trabajarás	con	los	pacientes,	sus	familiares	y	tus	propios	compañeros	sanitarios.	Al	tratarse	de	una	profesión	tan
especial,	entre	los	que	la	integran	se	suele	desarrollar	un	fuerte	vínculo.	Salvar	la	vida	de	una	persona	o	ser	testigo	de	un	fallecimiento	no	son	experiencias	ordinarias:	quienes	las	viven	generan	lazos	muy	estrechos.	Es	una	sensación	muy	poderosa,	y	una	de	las	muchas	razones	para	prepararte	para	esta	profesión.	¡10	razones	para	ser	enfermera!
Ventajas	que	te	interesan	Si	estas	cinco	razones	no	te	parecen	suficientes	como	para	decidirte,	vamos	con	cinco	más	que	probablemente	te	convencerán.	Pero	estoy	convencida	de	que	tu	futuro	puede	pasar	por	trabajar	en	este	ámbito.	Has	de	saber	que	cada	año	se	realizan	convocatorias	para	oposiciones	destinadas	a	cubrir	plazas	en	el	Servicio
Nacional	de	Salud;	y	que	muchísimas	clínicas	y	hospitales	privados	requieren	constantemente	buenas	enfermeras	y	enfermeros.	De	hecho,	las	enfermeras	y	enfermeros	españoles	están	muy	cualificados.	Son	muchos	los	países	europeos	que	difunden	ofertas	de	empleo	en	nuestro	país,	con	sueldos	muy	interesantes	y	buenas	condiciones.	6.	Puedes
llegar	a	tener	un	trabajo	estable	y	seguro	Si	valoras	formarte	como	enfermera	o	enfermero,	seguro	que	te	estás	planteando	presentarte	a	unas	oposiciones	de	Enfermería.	Es	una	fantástica	decisión;	aunque	todos	sabemos	lo	duro	que	puede	resultar	preparar	esas	pruebas,	si	sacas	la	plaza	pasarás	a	formar	parte	del	cuerpo	de	funcionarios	del	Estado.
Con	todas	las	ventajas	que	ello	supone…	Pero	sobre	todo,	con	la	seguridad	de	que	tienes	un	empleo	estable,	seguro,	con	buenas	condiciones	y	muchísimos	beneficios.	7.	¡Atención	al	salario…!	Una	de	las	10	razones	para	ser	enfermera	o	enfermero	que	puede	que	te	interese	más	es	el	salario	que	ganan	estos	profesionales.	Un	auxiliar	de	enfermería
cobra	entre	12.000	0	y	17.000	euros	al	año,	que	puede	aumentar	a	través	de	pluses	como	la	antigüedad,	la	decisión	de	realizar	turnos	de	noche	o	de	trabajar	en	días	festivos…	Y	esto,	si	hablamos	de	profesionales	del	sector	público.	En	el	sector	privado,	el	salario	medio	que	suelen	cobrar	los	auxiliares	ronda	los	1.300	euros	al	mes.	En	cuanto	a	las
enfermeras	y	enfermeros	(no	auxiliares),	el	salario	en	el	ámbito	público	es	mucho	mas	interesante.	Atención,	porque	según	este	artículo	puedes	llegar	a	cobrar	entre	23.000	y	32.000	euros	anuales.	8.	Una	profesión	sin	paro	Hay	pocas	cosas	tan	gratificantes	como	estudiar	algo	que	te	gusta	y	empezar	a	trabajar	una	vez	terminas	tus	estudios.	Lo	cierto
es	que	son	muy	pocas	las	profesiones	que	te	pueden	garantizar	algo	así…	Y	una	de	ellas	es	la	de	enfermera	o	auxiliar	de	enfermería.	Se	trata	de	una	profesión	que	apenas	tiene	paro:	la	demanda	de	buenos	trabajadores	es	cada	vez	mayor.	Y	si	demuestras	tus	cualidades,	podrás	conseguir	unas	buenas	condiciones	laborales	y	una	gran	estabilidad.	9.
Podrás	mejorar	y	progresar	en	tu	carrera	Si	algo	caracteriza	a	los	buenos	enfermeros,	es	su	apuesta	por	la	formación	continua.	Es	un	sector	muy	dinámico	en	el	que	siempre	hay	algo	que	aprender.	Además,	los	enfermeros	y	enfermeras	especialistas	tienen	salarios	más	altos	y	mejores	condiciones	laborales.	Si	decides	formarte	en	esta	profesión,
podrás	ir	progresando	hasta	alcanzar	nuevos	objetivos.	Y,	¿quién	sabe?	Puede	ser	que	sueñes	con	llegar	a	ser	médico	en	el	futuro.	Es	una	excelente	idea,	ya	que	como	profesional	de	la	enfermería	tendrás	una	preparación	y	una	formación	exclusivas	que	te	ayudarán	a	sacarte	el	grado	superior.	10.	Tu	trabajo	te	abrirá	muchas	puertas	Como	enfermero
o	auxiliar	de	enfermería	podrás	trabajar	en	ONGs,	en	proyectos	sociales	(dentro	o	fuera	de	España),	como	docente	en	escuelas,	universidades,	clínicas	o	academias	privadas…	La	verdad	es	que	las	opciones	son	muchísimas.	Está	claro	que	vas	a	tener	dónde	escoger.	10	razones	para	ser	enfermera	y	una	decisión:	convertirte	en	una	de	ellas	Hasta	aquí,
las	razones	que	he	encontrado	para	dedicarte	a	esta	profesión.	Seguro	que	tú	tienes	muchas	más,	además	de	pasión	por	este	trabajo	y	muchísimas	ganas	de	empezar	a	trabajar.	Es	el	momento:	rellena	el	formulario	que	aparece	en	este	artículo	para	informarte	sobre	los	mejores	cursos	en	el	área	de	la	sanidad,	y	de	los	programas	más	avanzados	para
preparar	las	oposiciones.	Nuestra	sociedad	necesita	muchísimos	enfermeros	y	enfermeras	que	sepan	hacer	bien	su	trabajo.	Si	quieres	ser	uno	de	ellos,	enhorabuena:	has	escogido	una	de	las	profesiones	más	valoradas	y	admiradas	que	existen.	No	te	arrepentirás.	The	Motorsport	Images	Collections	captures	events	from	1895	to	today’s	most
recent	coverage.Discover	The	CollectionCurated,	compelling,	and	worth	your	time.	Explore	our	latest	gallery	of	Editors’	Picks.Browse	Editors'	FavoritesExperience	AI-Powered	CreativityThe	Motorsport	Images	Collections	captures	events	from	1895	to	today’s	most	recent	coverage.Discover	The	CollectionCurated,	compelling,	and	worth	your	time.
Explore	our	latest	gallery	of	Editors’	Picks.Browse	Editors'	FavoritesExperience	AI-Powered	CreativityThe	Motorsport	Images	Collections	captures	events	from	1895	to	today’s	most	recent	coverage.Discover	The	CollectionCurated,	compelling,	and	worth	your	time.	Explore	our	latest	gallery	of	Editors’	Picks.Browse	Editors'	FavoritesExperience	AI-
Powered	Creativity	Cuidar	a	un	paciente	se	considera	uno	de	los	trabajos	más	divinos	que	se	pueden	hacer.	Tienes	que	atender	a	tus	pacientes	no	como	una	enfermera,	sino	como	una	amiga	de	confianza	que	es	paciente,	tiene	sentido	del	humor	y	se	dedica	a	su	trabajo.	Este	es	uno	de	los	trabajos	más	leídos	que	no	sólo	te	satisfará	el	dinero,	sino	que
también	conseguirás	recibir	lluvias	de	bendiciones	sobre	ti.Sin	embargo,	por	muy	exigente	que	parezca	el	trabajo,	tienes	que	pasar	por	un	proceso	realmente	duro	de	la	entrevista	en	la	que	recibes	preguntas	retorcidas.	Pero,	estamos	aquí	para	proporcionarte	una	lista	de	esas	preguntas	de	la	entrevista	que	te	facilitarán	un	poco	el	proceso	de	la
misma.¿Es	la	enfermería	tu	especialidad?Hemos	seleccionado	una	serie	de	preguntas	que	te	ayudarán	en	tu	preparación.	A	continuación	encontrarás	la	lista	de	preguntas:1.¿Qué	te	hizo	elegir	la	Enfermería	como	opción	profesional?	Respuesta.	Esta	no	es	exactamente	una	pregunta	comunicativa.	Sin	embargo,	debes	estar	preparado	para	esta
pregunta	antes	de	asistir	a	la	entrevista.	Es	una	pregunta	muy	habitual	que	se	hace	en	casi	todas	las	entrevistas	de	trabajo	a	las	que	te	presentas.	El	panel	de	contratación	quiere	evaluarte	en	base	a	tu	respuesta	sobre	lo	merecedor	que	eres	del	puesto	en	comparación	con	los	demás.Puedes	ser	bastante	personal	al	responder	a	esto,	pero	no	entres	en
detalles	más	profundos,	de	lo	contrario,	podría	convertir	la	entrevista	en	una	conversación	aburrida	que	no	quieres.Consejo	Mi	madre	y	mis	abuelas,	todas	han	estado	en	este	campo	y	a	mí	también	me	gustaría	formar	parte	de	él,	ya	que	da	paz	interior	ayudar	a	alguien	que	lo	necesita.2.	¿Crees	que	la	enfermería	es	un	trabajo	gratificante?	Respuesta.
Es	una	verdad	universal	que	cuando	te	incorporas	a	un	trabajo	de	renombre	en	una	organización	reputada,	sueles	disfrutar	de	todos	los	privilegios	relacionados	con	él,	como	un	salario	decente,	tu	bungalow,	prestaciones	de	jubilación,	permisos	de	maternidad,	instalaciones	médicas	gratuitas,	etc.	Pero	cuando	te	encuentres	en	un	proceso	de
entrevista,	no	debes	limitarte	a	decir	todas	las	cosas	que	te	benefician,	sino	que	tienes	que	citar	todo	aquello	que	satisfaga	su	necesidad	y	les	convenza	de	que	eres	el	candidato	perfecto	para	el	puesto.Consejo:	Llevo	ayudando	a	la	gente	y	a	los	animales	desde	mi	infancia	y	he	descubierto	que	es	extremadamente	gratificante,	no	en	términos	de	ningún
bien	tangible,	pero	las	bendiciones	que	te	llueven	después	de	ayudar	a	alguien	son	extremadamente	satisfactorias	3.	¿Puedes	lidiar	con	un	paciente	que	no	esté	satisfecho	con	tus	cuidados?	Respuesta.	Esta	es	una	pregunta	muy	interactiva.	El	panel	de	contratación	está	evaluando	cómo	puedes	superar	una	situación	difícil.	Tienes	que	ser	muy	creativo
y	convincente	en	tu	respuesta.	Rememora	tu	pasado	y	recuerda	qué	incidentes	te	han	hecho	caer	en	una	situación	difícil	algo	relacionada	con	la	propia	pregunta	e	intenta	exponerla	de	forma	creativa.	Esto	dará	a	los	entrevistadores	una	idea	clara	de	cómo	serás	capaz	de	enfrentarte	a	una	situación	similar	en	el	futuro	si	ocurre	algo	así.Consejo:	Todas
las	personas	son	diferentes	y	no	a	todo	el	mundo	le	gustará	un	tipo	de	atención	similar.	Por	tanto,	buscaría	otra	forma	que	se	adapte	a	sus	necesidades	o,	si	no,	encontraría	cualquier	otra	forma	alternativa	en	consulta	con	otras	enfermeras	y	médicos	4.	¿Cuál	crees	que	es	tu	mayor	habilidad	como	enfermera?	Respuesta.	Siempre	esperarás	a	que	te
hagan	esta	pregunta.	Es	la	pregunta	perfecta	en	la	que	puedes	sacar	a	relucir	tus	puntos	fuertes	y	mostrarlos	de	una	forma	única	que	te	hará	destacar	entre	todos	los	demás	participantes.	Prepárate	con	esta	pregunta	de	antemano	y	enmarca	respuestas	válidas	para	asegurar	tu	puesto.Consejo	Creo	que	tengo	muy	buenas	habilidades	de	comunicación.
Además,	no	sólo	aconsejo	a	la	gente	de	golpe,	sino	que	tengo	la	suficiente	paciencia	para	escuchar	los	problemas	de	los	pacientes	y	resolverlos	en	consecuencia.5.	¿Serás	capaz	de	manejar	la	carga	de	trabajo?	Respuesta.	La	enfermería	puede	parecer	un	trabajo	muy	fácil,	pero	no	lo	es	tanto	como	parece.	A	veces,	puede	ser	muy	estresante.	Esto	se
debe	a	que,	cuando	hay	momentos	de	emergencia,	las	enfermeras	pueden	tener	que	permanecer	despiertas	de	24	a	48	horas	en	un	tramo	muy	exigente.	De	ahí	que	el	reclutador	esté	interesado	en	saber	si	puedes	manejar	la	carga	de	trabajo	adecuadamente.Consejo	Creo	que	una	lista	de	tareas	pendientes	funciona	bien.	Si	tengo	ordenadas	las	tareas
que	tengo	que	realizar	a	lo	largo	del	día,	es	más	fácil	asignar	plazos	estipulados	a	todas	y	cada	una	de	las	tareas	y,	al	final	del	día,	todo	el	trabajo	se	completará	eficazmente.6.	¿Eres	lo	suficientemente	cooperativa	para	trabajar	con	otras	enfermeras	y	médicos?	Respuesta.	Las	enfermeras	tienen	que	ser	muy	comunicativas	durante	todo	su	horario	de
trabajo.	Tienen	que	ayudar	a	los	médicos	en	las	operaciones,	interactuar	con	otras	enfermeras,	amigos	y	familiares	y,	lo	más	importante,	con	los	pacientes.	Por	tanto,	es	de	esperar	que	tu	respuesta	tenga	que	ser	afirmativa	en	cualquier	caso.	Después	de	esto,	tu	argumento	influirá	en	el	proceso	de	selección.	Sé	innovador	a	la	hora	de	enmarcar	tu
respuesta.Consejo	Creo	que	soy	muy	cooperativa	y	me	encanta	trabajar	en	equipo.	Además,	creo	que,	cuando	surge	algún	problema,	la	unión	siempre	nos	ayuda	a	superar	esa	situación	y	nos	hace	más	fuertes	juntos.7.	¿Qué	es	lo	más	difícil	de	ser	enfermera?	Respuesta.	Esta	es	una	pregunta	muy	retorcida.	No	te	dejes	manipular	por	esta	pregunta,
porque	el	responsable	de	la	contratación	no	espera	que	cuentes	lo	mucho	que	odias	los	turnos	de	madrugada	y	que	las	largas	horas	de	asistencia	a	los	médicos	casi	te	bajan	los	niveles	de	sodio	y	potasio.	A	ellos	no	les	importan	tus	problemas,	sólo	quieren	contratar	a	alguien	que	sepa	sudar.Consejo:	Creo	que	ver	a	alguien	necesitado	y	no	poder
ayudarle	es	la	parte	más	difícil	de	aceptar	para	una	enfermera.	A	veces	te	sientes	impotente	porque,	a	pesar	de	ser	enfermera,	no	tienes	nada	más	que	acariciarles	8.	¿Por	qué	deberíamos	contratarte	como	enfermera?	Respuesta.	Esta	es	la	mejor	oportunidad	que	se	puede	pedir	para	presentarse	como	los	mejores	candidatos	ante	el	director	de
contratación.	Sólo	tienes	que	responder	de	forma	que	les	convenza	de	que	estás	aquí	para	beneficiar	a	la	organización	con	tus	servicios	y	no	sólo	para	obtener	beneficios	de	la	misma.	Responde	de	forma	que	te	ayude	a	destacar	entre	los	demás.Consejo:	Tengo	experiencia	en	este	campo	desde	hace	5	años	y	me	encanta	cada	centímetro	de	él.	Me
apasiona	este	trabajo	y	me	esfuerzo	por	trabajar	en	él.9.	¿Descríbete	en	pocas	palabras?	Respuesta.	Esta	pregunta	les	proporcionará	una	base	de	juicio	para	el	panel	de	entrevistadores.	Responde	a	esta	pregunta	con	seriedad	y	atención,	ya	que	dirá	mucho	sobre	tu	personalidad.	No	cites	toda	la	historia	de	tu	vida,	nadie	quiere	eso.	Limítate	a
especificar	aquellos	detalles	sobre	ti	que	sean	relevantes	para	el	trabajo	de	enfermera.	Les	interesará	saber	si	estás	a	la	altura	de	sus	expectativas.Consejo	Cita	sobre	tus	calificaciones	educativas,	experiencias	laborales,	habilidades	y	todo	lo	relacionado	con	el	trabajo.10.	¿Qué	motivo	te	impulsó	a	trabajar	aquí?Responde.	Por	favor,	no	seas	impulsivo	y
especifica	sobre	el	dinero	en	primer	lugar.	Los	reclutadores	han	estado	en	este	campo	y	saben	que	el	dinero	es	el	mayor	impulso	para	las	solicitudes	en	su	organización.	Intenta	convencer	al	equipo	de	contratación	de	que	estás	aquí	para	servir	a	la	gente	y	beneficiar	a	la	organización,	lo	que	indicará	tu	pasión	por	el	trabajo.Consejo	La	tecnología	está
surgiendo	de	vez	en	cuando	y	eso	hace	que	me	entusiasme	trabajar	con	esas	tecnologías	actualizadas	y	servir	a	la	gente.	Además,	este	hospital	ha	sido	reconocido	como	el	hospital	mejor	valorado	durante	los	últimos	siete	años.ConclusiónEste	contenido	se	basa	específicamente	en	lo	que	puedes	hacer	con	tu	carrera	si	quieres	seguir	la	carrera	de
Enfermería.	Por	lo	tanto,	aquí	hemos	proporcionado	una	lista	completa	de	ejemplos	de	preguntas	de	entrevista	sobre	Por	qué	quieres	ser	enfermera.	Si	eliges	ser	enfermera,	entonces	debes	estar	muy	interesada	en	servir	a	las	personas	para	su	bienestar	mental	y	físico.	Sugiérenos	si	tienes	alguna	en	los	comentarios	de	abajo.	Cuidar	a	un	paciente	se
considera	uno	de	los	trabajos	más	divinos	que	se	pueden	hacer.	Tienes	que	atender	a	tus	pacientes	no	como	una	enfermera,	sino	como	una	amiga	de	confianza	que	es	paciente,	tiene	sentido	del	humor	y	se	dedica	a	su	trabajo.	Este	es	uno	de	los	trabajos	más	leídos	que	no	sólo	te	satisfará	el	dinero,	sino	que	también	conseguirás	recibir	lluvias	de
bendiciones	sobre	ti.Sin	embargo,	por	muy	exigente	que	parezca	el	trabajo,	tienes	que	pasar	por	un	proceso	realmente	duro	de	la	entrevista	en	la	que	recibes	preguntas	retorcidas.	Pero,	estamos	aquí	para	proporcionarte	una	lista	de	esas	preguntas	de	la	entrevista	que	te	facilitarán	un	poco	el	proceso	de	la	misma.¿Es	la	enfermería	tu	especialidad?
Hemos	seleccionado	una	serie	de	preguntas	que	te	ayudarán	en	tu	preparación.	A	continuación	encontrarás	la	lista	de	preguntas:1.¿Qué	te	hizo	elegir	la	Enfermería	como	opción	profesional?	Respuesta.	Esta	no	es	exactamente	una	pregunta	comunicativa.	Sin	embargo,	debes	estar	preparado	para	esta	pregunta	antes	de	asistir	a	la	entrevista.	Es	una
pregunta	muy	habitual	que	se	hace	en	casi	todas	las	entrevistas	de	trabajo	a	las	que	te	presentas.	El	panel	de	contratación	quiere	evaluarte	en	base	a	tu	respuesta	sobre	lo	merecedor	que	eres	del	puesto	en	comparación	con	los	demás.Puedes	ser	bastante	personal	al	responder	a	esto,	pero	no	entres	en	detalles	más	profundos,	de	lo	contrario,	podría
convertir	la	entrevista	en	una	conversación	aburrida	que	no	quieres.Consejo	Mi	madre	y	mis	abuelas,	todas	han	estado	en	este	campo	y	a	mí	también	me	gustaría	formar	parte	de	él,	ya	que	da	paz	interior	ayudar	a	alguien	que	lo	necesita.2.	¿Crees	que	la	enfermería	es	un	trabajo	gratificante?	Respuesta.	Es	una	verdad	universal	que	cuando	te
incorporas	a	un	trabajo	de	renombre	en	una	organización	reputada,	sueles	disfrutar	de	todos	los	privilegios	relacionados	con	él,	como	un	salario	decente,	tu	bungalow,	prestaciones	de	jubilación,	permisos	de	maternidad,	instalaciones	médicas	gratuitas,	etc.	Pero	cuando	te	encuentres	en	un	proceso	de	entrevista,	no	debes	limitarte	a	decir	todas	las
cosas	que	te	benefician,	sino	que	tienes	que	citar	todo	aquello	que	satisfaga	su	necesidad	y	les	convenza	de	que	eres	el	candidato	perfecto	para	el	puesto.Consejo:	Llevo	ayudando	a	la	gente	y	a	los	animales	desde	mi	infancia	y	he	descubierto	que	es	extremadamente	gratificante,	no	en	términos	de	ningún	bien	tangible,	pero	las	bendiciones	que	te
llueven	después	de	ayudar	a	alguien	son	extremadamente	satisfactorias	3.	¿Puedes	lidiar	con	un	paciente	que	no	esté	satisfecho	con	tus	cuidados?	Respuesta.	Esta	es	una	pregunta	muy	interactiva.	El	panel	de	contratación	está	evaluando	cómo	puedes	superar	una	situación	difícil.	Tienes	que	ser	muy	creativo	y	convincente	en	tu	respuesta.	Rememora
tu	pasado	y	recuerda	qué	incidentes	te	han	hecho	caer	en	una	situación	difícil	algo	relacionada	con	la	propia	pregunta	e	intenta	exponerla	de	forma	creativa.	Esto	dará	a	los	entrevistadores	una	idea	clara	de	cómo	serás	capaz	de	enfrentarte	a	una	situación	similar	en	el	futuro	si	ocurre	algo	así.Consejo:	Todas	las	personas	son	diferentes	y	no	a	todo	el
mundo	le	gustará	un	tipo	de	atención	similar.	Por	tanto,	buscaría	otra	forma	que	se	adapte	a	sus	necesidades	o,	si	no,	encontraría	cualquier	otra	forma	alternativa	en	consulta	con	otras	enfermeras	y	médicos	4.	¿Cuál	crees	que	es	tu	mayor	habilidad	como	enfermera?	Respuesta.	Siempre	esperarás	a	que	te	hagan	esta	pregunta.	Es	la	pregunta	perfecta
en	la	que	puedes	sacar	a	relucir	tus	puntos	fuertes	y	mostrarlos	de	una	forma	única	que	te	hará	destacar	entre	todos	los	demás	participantes.	Prepárate	con	esta	pregunta	de	antemano	y	enmarca	respuestas	válidas	para	asegurar	tu	puesto.Consejo	Creo	que	tengo	muy	buenas	habilidades	de	comunicación.	Además,	no	sólo	aconsejo	a	la	gente	de
golpe,	sino	que	tengo	la	suficiente	paciencia	para	escuchar	los	problemas	de	los	pacientes	y	resolverlos	en	consecuencia.5.	¿Serás	capaz	de	manejar	la	carga	de	trabajo?	Respuesta.	La	enfermería	puede	parecer	un	trabajo	muy	fácil,	pero	no	lo	es	tanto	como	parece.	A	veces,	puede	ser	muy	estresante.	Esto	se	debe	a	que,	cuando	hay	momentos	de
emergencia,	las	enfermeras	pueden	tener	que	permanecer	despiertas	de	24	a	48	horas	en	un	tramo	muy	exigente.	De	ahí	que	el	reclutador	esté	interesado	en	saber	si	puedes	manejar	la	carga	de	trabajo	adecuadamente.Consejo	Creo	que	una	lista	de	tareas	pendientes	funciona	bien.	Si	tengo	ordenadas	las	tareas	que	tengo	que	realizar	a	lo	largo	del
día,	es	más	fácil	asignar	plazos	estipulados	a	todas	y	cada	una	de	las	tareas	y,	al	final	del	día,	todo	el	trabajo	se	completará	eficazmente.6.	¿Eres	lo	suficientemente	cooperativa	para	trabajar	con	otras	enfermeras	y	médicos?	Respuesta.	Las	enfermeras	tienen	que	ser	muy	comunicativas	durante	todo	su	horario	de	trabajo.	Tienen	que	ayudar	a	los
médicos	en	las	operaciones,	interactuar	con	otras	enfermeras,	amigos	y	familiares	y,	lo	más	importante,	con	los	pacientes.	Por	tanto,	es	de	esperar	que	tu	respuesta	tenga	que	ser	afirmativa	en	cualquier	caso.	Después	de	esto,	tu	argumento	influirá	en	el	proceso	de	selección.	Sé	innovador	a	la	hora	de	enmarcar	tu	respuesta.Consejo	Creo	que	soy	muy
cooperativa	y	me	encanta	trabajar	en	equipo.	Además,	creo	que,	cuando	surge	algún	problema,	la	unión	siempre	nos	ayuda	a	superar	esa	situación	y	nos	hace	más	fuertes	juntos.7.	¿Qué	es	lo	más	difícil	de	ser	enfermera?	Respuesta.	Esta	es	una	pregunta	muy	retorcida.	No	te	dejes	manipular	por	esta	pregunta,	porque	el	responsable	de	la	contratación
no	espera	que	cuentes	lo	mucho	que	odias	los	turnos	de	madrugada	y	que	las	largas	horas	de	asistencia	a	los	médicos	casi	te	bajan	los	niveles	de	sodio	y	potasio.	A	ellos	no	les	importan	tus	problemas,	sólo	quieren	contratar	a	alguien	que	sepa	sudar.Consejo:	Creo	que	ver	a	alguien	necesitado	y	no	poder	ayudarle	es	la	parte	más	difícil	de	aceptar	para
una	enfermera.	A	veces	te	sientes	impotente	porque,	a	pesar	de	ser	enfermera,	no	tienes	nada	más	que	acariciarles	8.	¿Por	qué	deberíamos	contratarte	como	enfermera?	Respuesta.	Esta	es	la	mejor	oportunidad	que	se	puede	pedir	para	presentarse	como	los	mejores	candidatos	ante	el	director	de	contratación.	Sólo	tienes	que	responder	de	forma	que
les	convenza	de	que	estás	aquí	para	beneficiar	a	la	organización	con	tus	servicios	y	no	sólo	para	obtener	beneficios	de	la	misma.	Responde	de	forma	que	te	ayude	a	destacar	entre	los	demás.Consejo:	Tengo	experiencia	en	este	campo	desde	hace	5	años	y	me	encanta	cada	centímetro	de	él.	Me	apasiona	este	trabajo	y	me	esfuerzo	por	trabajar	en	él.9.
¿Descríbete	en	pocas	palabras?	Respuesta.	Esta	pregunta	les	proporcionará	una	base	de	juicio	para	el	panel	de	entrevistadores.	Responde	a	esta	pregunta	con	seriedad	y	atención,	ya	que	dirá	mucho	sobre	tu	personalidad.	No	cites	toda	la	historia	de	tu	vida,	nadie	quiere	eso.	Limítate	a	especificar	aquellos	detalles	sobre	ti	que	sean	relevantes	para	el
trabajo	de	enfermera.	Les	interesará	saber	si	estás	a	la	altura	de	sus	expectativas.Consejo	Cita	sobre	tus	calificaciones	educativas,	experiencias	laborales,	habilidades	y	todo	lo	relacionado	con	el	trabajo.10.	¿Qué	motivo	te	impulsó	a	trabajar	aquí?Responde.	Por	favor,	no	seas	impulsivo	y	especifica	sobre	el	dinero	en	primer	lugar.	Los	reclutadores	han
estado	en	este	campo	y	saben	que	el	dinero	es	el	mayor	impulso	para	las	solicitudes	en	su	organización.	Intenta	convencer	al	equipo	de	contratación	de	que	estás	aquí	para	servir	a	la	gente	y	beneficiar	a	la	organización,	lo	que	indicará	tu	pasión	por	el	trabajo.Consejo	La	tecnología	está	surgiendo	de	vez	en	cuando	y	eso	hace	que	me	entusiasme
trabajar	con	esas	tecnologías	actualizadas	y	servir	a	la	gente.	Además,	este	hospital	ha	sido	reconocido	como	el	hospital	mejor	valorado	durante	los	últimos	siete	años.ConclusiónEste	contenido	se	basa	específicamente	en	lo	que	puedes	hacer	con	tu	carrera	si	quieres	seguir	la	carrera	de	Enfermería.	Por	lo	tanto,	aquí	hemos	proporcionado	una	lista
completa	de	ejemplos	de	preguntas	de	entrevista	sobre	Por	qué	quieres	ser	enfermera.	Si	eliges	ser	enfermera,	entonces	debes	estar	muy	interesada	en	servir	a	las	personas	para	su	bienestar	mental	y	físico.	Sugiérenos	si	tienes	alguna	en	los	comentarios	de	abajo.	Si	te	apasiona	ayudar	a	los	demás	y	te	gusta	la	idea	de	trabajar	en	un	sector	que	crece
rápidamente,	convertirse	en	enfermero	puede	ser	la	opción	profesional	perfecta	para	ti.	En	este	post	te	contaremos	¿Por	qué	estudiar	enfermería?	razones	y	ventajas	de	ser	un	profesional	sanitario.	La	demanda	de	enfermeras	registradas	crecerá	un	19%	hasta	el	2024,	lo	que	es	mucho	más	rápido	que	la	media	de	todas	las	demás	ocupaciones.	Estudiar
enfermería	no	solo	puede	ser	gratificante	sino	te	dara	muchos	beneficios	al	ejercerla.	En	la	formación	profesional	de	enfermería,	siempre	estarás	marcando	la	diferencia.	Ya	sea	ayudando	a	un	niño	con	una	lesión	o	a	un	enfermo	a	mejorar,	o	incluso	consolando	a	un	paciente	moribundo,	tu	presencia,	tus	consejos	y	tus	cuidados	son	inestimables.	Esta
es	una	de	las	razones	por	las	que	la	carrera	de	enfermería	es	tan	gratificante.	No	hay	mayor	sensación	que	saber	que	has	dejado	huella	en	la	vida	de	alguien	y	que	le	has	ayudado	en	un	momento	difícil.	Así	que	si	quieres	estudiar	para	ser	enfermera,	pero	aun	no	estas	convencida	de	hacerlo,	aquí	te	daremos	suficientes	motivos	para	que	lo	consigas.	Al
igual	que	tu,	muchas	personas	han	elegido	esta	profesión	tan	humana	y	servicial.	La	carrera	de	enfermería	puede	ser	desempeñada	en	cualquier	campo	de	la	salud,	casi	ningún	servicio	puede	funcionar	si	no	hay	una	enfermera,	así	que	las	posibilidades	de	empleo	son	muy	amplias.	Por	ejemplo,	si	quieres	aplicar	la	enfermería	rural.	La	demanda	de
enfermeras	en	las	zonas	rurales	está	creciendo.	Cada	vez	son	más	las	personas	que	deciden	trasladarse	al	campo,	por	menor	coste	de	la	vida,	la	mejor	calidad	del	aire	o	el	simple	deseo	de	llevar	una	vida	más	tranquila	lejos	del	ajetreo	de	la	ciudad.	Lo	más	leído:			Enfermera	instrumentista	funciones	objetivos	e	importanciaLa	necesidad	sanitaria	hace
que	existan	muchas	oportunidades	de	empleo	para	las	enfermeras.	Puedes	trabajar	en	mas	de	50	departamentos	de	enfermería.	Es	una	garantía	segura	que	al	graduarte,	conseguirás	uno	o	varios	empleos.	En	general,	los	enfermeros	graduados	ganan	un	salario	relativamente	bueno,	que	se	espera	que	aumente	según	las	estadísticas.	Los	sueldos	de	los
enfermeros	también	varían	mucho	depende	del	pais	donde	se	ejerza.	En	Estados	Unidos,	el	sueldo	de	una	enfermera	es	segun	el	estado,	de	la	experiencia	y	especialidad	que	obtengas.	Mientras	que	el	salario	medio	de	las	enfermeras	tituladas	es	de	unos	72.000	dólares	anuales,	el	salario	medio	de	las	enfermeras	con	experiencia	es	de	unos	77.000
dólares,	y	el	salario	medio	de	las	enfermeras	anestesistas	con	experiencia	es	de	unos	157.000	dólares.	Esto	es	solo	en	Los	Estados	Unidos.	En	paises	de	América	Latina,	depende	si	se	trabaja	en	una	institución	del	estado	o	privada.	Por	ejemplo	el	salario	mensual	de	una	enfermera	jefe	en	Colombia	es	de	3	millones	de	pesos	colombianos,	mientras	que
en	México	devengan	unos	10	mil	pesos	por	mes.	Estas	tabulaciones	están	ajustadas	al	grado	de	instrucción.	Esto	significa	que	cuanta	más	experiencia	y	formación	tengas,	más	ganarás.	De	hecho,	muchas	enfermeras	profesionales,	pueden	llegar	a	ganar	un	salario	de	seis	cifras,	sobre	todo	si	ocupan	puestos	directivos,	son	especialistas	o	trabajan	en
grandes	ciudades.	Una	de	las	grandes	ventajas	de	ser	Lic.	en	Enfermería,	es	que	puedes	seguir	creciendo	y	especializarte	en	muchas	ramas	de	la	enfermería.	Lo	puedes	conseguir	a	través	de	diplomados,	Master	o	Postgrados.	Las	especialidades	mas	comunes	y	de	mejor	paga	son	las	siguientes.	Especialización	en	Pediatría	Especialización	en	Cuidados
Intensivos	Neonatales	Especialización	en	Geriatría	Especialización	en	Enfermera	Instrumentista	Especialización	en	Hemodiálisis	Especialización	en	Procuración	y	Trasplante	de	órganos	Especialización	en	Psiquiatría	y	Salud	Mental	Especialización	en	Ginecología	y	Obstetricia	Especialización	de	Enfermera	Anestesista	Especialización	en
Administración	de	los	Servicios	de	Enfermería	Especialización	en	Gerencia	Hospitalaria	Especialización	en	Gerencia	Publica	Especialización	en	Inmunizaciones	Especialista	en	Oncología	y	Cuidados	Paliativos	Especialista	en	Travel	Nurse	(Enfermera	de	cruceros)	Especialización	en	Urgencias	y	Trauma	Shock	Especialización	en	Ciencias	Forenses	y
Criminalistas	Lo	más	leído:			Enfermera	Perfusionista:	Funciones	y	Manejo	del	ECMOHay	muchas	opciones	y	diferentes	oportunidades	para	que	continúes	la	trayectoria	profesional	que	mas	te	llame	más	la	atención.	Una	vez	obtengas	el	título	de	licenciatura	en	enfermería,	puedes	ejercer	como	Enfermera	registrada	por	2	años	y	luego	optar	por
cualquiera	de	estas	especialidades.	Como	estudiar	enfermería	¿Qué	se	necesita?	Lo	primero	que	tienes	que	tener,	es	tu	certificación	de	secundaria	o	de	bachillerato	aprobado,	con	un	índice	académico	por	encima	de	7.	Y	obtener	la	selectividad	correspondiente	a	la	rama	de	la	salud,	emitida	por	la	universidad	que	hayas	aplicado.	Para	aprender
enfermería	hay	que	estudiar	licenciatura	en	enfermería,	por	aproximadamente	unos	5	años.	También	existe	el	técnico	profesional	universitario,	el	cual	solo	te	tomara	unos	3	años	para	titularte.	Y	el	auxiliar	de	enfermería	que	se	prepara	en	1	año	o	dos.	Puedes	estudiar	enfermería	online	Las	modalidades	de	clases	se	han	flexibilizado	por	la	creciente
demanda,	así	que	puedes	estudiar	enfermería	online,	también	puedes	estudiar	la	carrera	técnica	de	enfermería	semipresencial	o	cursar	el	técnico	superior	universitario	en	enfermería	de	forma	presencial.	Cabe	destacar,	que	aunque	las	clases	sean	Online,	las	practicas	clínicas	si	deben	ser	presenciales	en	función	de	los	pacientes	y	el	ambiente
hospitalario.	Por	supuesto	va	variar	segun	los	acuerdos	establecidos	entre	cada	estudiante	de	enfermería	y	el	pensum	de	estudios	de	cada	Universidad	que	imparta	esta	modalidad.	Si	sientes	que	tienes	un	corazón	dispuesto	para	estudiar	enfermería	y	con	una	gran	vocación	de	servicio,	iniciar	en	cualquiera	de	las	escuelas	de	enfermería,	no	será
problema.	Organiza	tu	tiempo,	enfócate	en	el	objetivo.	Disfruta	este	proceso,	donde	aprenderás	a	enamorarte	de	esta	profesión	y	sigue	adelante	que	lo	conseguirás.	Donde	puedes	estudiar	enfermería	Existen	Universidades	e	Institutos	Profesionales	que	imparten	esta	catedra,	bien	sea	a	nivel	de	auxiliar	de	enfermería,	Técnico	Superior	Universitario	o
para	Licenciaturas	de	Enfermería.	Debes	ubicar	la	sede	que	este	mas	cerca	de	tu	dirección	y	que	cumpla	con	tus	expectativas.	Muchos	deciden	estudiar	enfermería	en	el	extranjero.	Para	ellos	deberás	hacer	una	investigación	exhaustiva	para	checar	requisitos,	becas,	y	costos	de	estudiar	en	otros	paises.	Muchas	posibilidades	existen	para	estudiar
Enfermería	en	Estados	Unidos	por	los	beneficios	y	bondades	que	existen.	Lo	importante	es	que	elijas	estudiar	en	una	Universidad	que	acepte	tu	perfil	académico,	calificaciones	y	perfil	personal.	Identificarte	con	la	casa	de	estudios	será	el	primer	paso	para	disfrutar	de	este	camino,	que	te	conducirá	a	disfrutar	de	las	ventajas	de	ejercer	enfermería.	En
México	por	ejemplo,	puedes	estudiar	en	la	Universidad	Intercultural	Del	Estado	de	México,	en	la	Escuela	de	Enfermería	de	Monterrey	o	en	la	(UNAM)	Universidad	Nacional	Autónoma	de	México.	También	puedes	hacerlo	en	la	Universidad	de	Guadalajara	o	en	el	Instituto	Politécnico	Nacional,	entre	otras	mas.	En	Chile	puedes	optar	por	una	de	las
universidades	mas	destacadas	como	son	la	Universidad	Católica	de	Chile,	(UCHILE)	Universidad	de	Chile,	Universidad	de	Concepción	o	en	(UDALBA)	Universidad	del	Alba.	Hay	variedad	de	casas	de	estudio,	siempre	busca	las	mas	cercana	y	a	que	mas	cumpla	con	tus	expectativas.	Las	ciencias	en	enfermería	son	claramente	un	sector	gratificante	y	de
rápido	crecimiento,	y	hay	muchas	razones	y	ventajas	de	estudiar	enfermería.	Ser	enfermera	profesional,	te	dara	los	siguientes	beneficios:	Estabilidad	Laboral.	Brindar	cuidado	humano.	Impacto	positivo	en	la	sociedad.	Estabilidad	Económica.	Crecimiento	laboral.	Crecimiento	profesional	en	constante	dinamismo.	Estudiar	las	especialidades	en
enfermería	que	mas	te	apasione.	También	descubrirás	tus	ventajas	personales,	a	través	de	esta	trayectoria	asistencial.	Así	que,	si	estas	pensando	estudiar	enfermería,	aquí	hay	suficientes	beneficios	para	que	te	convenzas.	Conclusiones	Espero	de	corazón,	que	este	post	haya	desempañado	tus	dudas	si	estudiar	enfermería	o	no.	La	intención	es	dejar
claro,	que	puedes	optar	por	ser	un	enfermero	bien	sea	Auxiliar,	Técnico	Superior	o	un	Licenciado	en	enfermería,	si	cumples	con	el	perfil	humano	y	académico	requerido.	Si	ya	estas	decidido,	entonces	buena	suerte	futuro	colega.	Bienvenido	a	la	profesión	del	siglo	XXI,	llena	de	beneficios,	bondades,	satisfacciones	y	la	única	en	especializarse	en	el
cuidado	holístico	del	ser	humano.	¡Felicidades!	Citar	este	artículo	¿Cómo	saber	cuál	es	tu	auténtica	vocación?	¿Cómo	saber	si	vas	a	ser	capaz	de	afrontar	todas	las	dificultades	que	van	a	surgir?	¿Por	qué	elegir	el	ayudar	a	los	demás	por	encima	de	uno	mismo?		¿Por	qué	la	enfermería?	Hablo	en	femenino,	desde	mi	punto	de	vista	como	enfermera,	pero
quiero	englobar	en	general	a	todos	los	enfermeros.	Cuando	tienes	la	vocación	de	ser	enfermera,	simplemente,	ocurre.	Es	algo	que	sale	de	ti	tan	natural	como	el	deseo	y,	en	cierto	modo,	obligación	que	sientes,	de	prestar	tu	ayuda	a	la	gente	que	lo	necesita.	Cuando	tienes	la	vocación	de	ser	enfermera,	simplemente,	ocurre.	Cuando	entras	en	un	hospital
y	te	sientes	tan	caracterizada	por	ese	olor;	ese	olor,	que,	por	cierto,	a	nadie	gusta.	Pero	a	ti	sí,	te	hace	sentir	en	tu	ambiente,	ahí	te	sientes	segura,	es	donde	te	puedes	evadir	y	actuar	con	naturalidad.	Cuando	te	conoces	todas	las	plantas	y	cada	uno	de	los	pasadizos	y	rincones	del	centro	donde	trabajas	mucho	mejor	que	los	de	tu	propia	casa.	Tu	centro
de	trabajo,	ese	sitio	donde	creas	lazos	de	unión	tan	fuertes	con	tus	compañeros	que	los	conoces	como	si	fueran	familia;	ese	lugar	donde	pasas	horas	y	horas	con	lo	que	llamamos	“pijama”,	y	en	nuestro	caso	ese	pijama	nos	sirve	tanto	para	el	día	como	para	la	noche,	es	nuestro	elemento	principal.	Donde	te	acostumbras	tanto	a	estar	entre	luces
fluorescentes	de	diversas	intensidades,	que	cuando	sales	a	la	calle	te	cuesta	aguantar	el	calor	del	sol.	Nos	adaptamos	a	todos	los	turnos	y	a	todas	las	plantas	siempre	con	la	sonrisa	bien	puesta	Cuando	da	igual	el	día	de	la	semana	que	sea,	o	si	es	festivo,	si	cae	en	puente	o	en	Navidades	para	trabajar,	nos	adaptamos	a	todos	los	turnos	y	a	todas	las
plantas	siempre	con	la	sonrisa	bien	puesta	y	con	la	satisfacción	de	haber	ayudado	y	haber	hecho	un	gran	trabajo.	Y	es	que	para	eso	tiene	que	gustarte	tu	profesión,	porque	viene	de	vocación,	y	eso	es	algo	que	siempre	se	tiene.	Y	por	eso	podemos	pasar	de	trabajar	en	la	Unidad	con	los	más	pequeños	“Pediatría”	a	trabajar	con	los	más	ancianos
“Geriatría”,	pasando	por	otros	múltiples	servicios	y	secciones:	ayuda	a	la	mujer	“Obstetricia	y	Ginecología”,	al	hombre	“Urología”,	incluso	por	los	cuidados	más	intensos	y	complejos	“Medicina	Interna”	y	cuidados	paliativos,	no	olvidando	otra	de	las	importantes	ramas	como	es	la	Enfermería	Psiquiátrica,	en	la	cual	no	viene	de	más	tener	algún	que	otro
conocimiento	en	Psicología,	acompañado	sobre	todo	de	mucha	paciencia	y	escucha	activa.	En	todo	esto	aparecen	los	pacientes,	esos	pacientes,	y	sobre	todo,	esos	familiares,	que	se	pasan	las	horas	quejándose	o	pidiendo	explicaciones	cuando	intentas	hacer	todo	lo	mejor	posible,	y	lo	que	no	saben	es	que	somos	poco	personal	para	tantos	pacientes,	y
nos	multiplicamos	más	de	lo	que	podemos	para	que	todos	los	que	tenemos	a	nuestro	cargo	estén	sanos,	sin	molestias	y	bien	atendidos.	Esto	se	vuelve	complicado	cuando	uno	de	nuestros	pacientes	presenta	patologías	graves,	sufre	convulsiones	o	comienza	a	hiperventilar.	En	ese	momento	intentas	conservar	la	calma	y	continuar	tu	turno	con
normalidad	atendiendo	a	todos	tus	pacientes	pero,	quieras	o	no,	con	el	pensamiento	centrado	en	el	paciente	en	peor	estado.	Luego	están	esos	otros	pacientes	adorables,	al	igual	que	sus	familiares,	que	no	quieren	causar	molestias	y	ni	siquiera	tocan	al	timbre	cuando	se	encuentran	mal,	que	lo	que	necesitan	es	una	sonrisa	por	parte	de	su	enfermera	y
mucho	cariño.	Y	ahí	está	la	satisfacción	que	sientes	cada	vez	que	les	prestas	atención	y	procuras	calmar	sus	dolores,	aunque	no	lo	consigas,	pero	siempre	te	lo	agradecen	por	el	hecho	de	mantener	una	sonrisa	en	la	cara	y	sobre	todo,	de	saber	escuchar.	Acompañar,	hacer	que	el	paciente	nunca	se	sienta	solo	aunque	sus	familiares	estén	a	su	lado	Por
todo	esto	elegimos	el	ayudar	a	los	demás,	tanto	en	los	momentos	críticos	como	en	casos	más	leves.	Todo	lo	que	se	puede	curar,	lo	curamos,	o	por	lo	menos	lo	intentamos.	En	todo	caso,	lo	que	siempre	hacemos	es	ACOMPAÑAR,	hacer	que	el	paciente	nunca	se	sienta	solo	aunque	sus	familiares	estén	a	su	lado.	Es	necesario	que	el	paciente	sienta	que
avanzas	junto	a	él.	¿Y	todo	ese	bienestar	que	sientes	después	de	haber	calmado	el	dolor	que	sentía	un	hombre	con	úlceras	en	las	piernas?	¿Y	aquel	otro	dolor	que	sentía	una	niña	de	10	años	porque	la	habían	operado	de	escoliosis?	Todo	ese	sentimiento	de	gratitud,	de	haber	hecho	las	cosas	bien,	es	lo	que	te	llena.	Cuántas	veces	nos	habremos	ido	a
casa	con	la	cabeza	a	punto	de	reventar	dándole	vueltas	a:	¿Por	qué	hice	esto	y	no	esto	otro?	Si	hubiera	actuado	de	otra	manera,	a	lo	mejor	le	habría	aliviado	más;	o:	¿Por	qué	le	curé	de	esa	forma	y	no	usé	otros	medios	que	podrían	haber	sido	más	eficaces?	Y	estamos	deseando	que	llegue	el	día	siguiente	para	preguntar	al	paciente	qué	tal	se	encuentra.
Así	que…	¿Por	qué	la	enfermería?	Porque	es	curar	y	aliviar,	porque	es	cuidar	y	acompañar,	porque	es	dar	amor,	dar	sonrisas,	dar	cariño,	a	cambio	de	las	“Gracias”	de	nuestros	pacientes.	Carmen	Sánchez	Alonso,	enfermera


